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و  03/05/1386دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد ساازمان باورو و اوراب بهاادار ومصاوب ماورخ   7ماده    1در اجرای بند  

هایی که سهام آن ها نزد بورو اوراب بهادار تهران و یا فراباورو ایاران پذیرفتاه مدیره سازمان بورو و اوراب بهادار(، شرکت  هیأتاصلاحیه های بعدی  

 ماهه و همچنین مقطع سالانه می باشند.   9و    6، 3شده باشد، موظف به تهیه و افشای گزارش تفسیری مدیریت در مقاطع میان دوره ای 

مادیره   هیاأت  06/08/1397و اصالاحیه ماورخ    04/10/1396ت اخیر مطابق با ضوابط گزارش تفسایری مادیریت ومصاوب  لذا گزارش تفسیری مدیری

باه تاییاد  31/03/1404دوره سه ماهه منتهای باه در  سازمان بورو و اوراب بهادار( و راهنمای بکارگیری ضوابط تهیه گزارش تفسیری مدیریت تهیه و  

 مدیره شرکت رسیده است.  هیأت

 امضاء سمت نماینده  مدیره   هیأت  عضو

 شرکت باما  

 وسهامی عام( 
 رضا طاهرخانی 

 مدیره  هیأترئیس 

 غیر موظف
 

 نکوشرکت سرمایه گذاری گلومی

 وسهامی خاص(  
 مصطفی خرم نژاد

 مدیره   هیأتنایب رئیس  

 غیر موظف
 

 کاوندگان قشم  شرکت 

 وسهامی خاص( 
 همت سلامی 

 مدیره  هیأتعضو 

 غیر موظف
 

 تولیدی و صنعتی شاهین روی سپاهانشرکت 

 وسهامی خاص(  

حمد حمید  م

 محمدی

 مدیره  هیأتعضو 

 و مدیرمالی 
 

 - اسماعیل حاجیان نژاد
مدیره و   هیأتعضو 

 مدیرعامل 
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 ه ـمقدم

مالی ارائاه شاود. باید همراه با صاورتهایمالی است و  رسانی به بازار سرمایه، متمم و مکمل صورتهایگزارش تفسیری مدیریت، یک عنصر مهم در اطلاع

عنوان مبناایی  به کند و همچنیناند، فراهم میمالی ارائه نشده انداز واحد تجاری و سایر اطلاعاتی که در صورتهایگزارش تفسیری مدیریت درباره چشم

در گزارش تفسیری مادیریت، عوامال و رونادهای اصالی کاه رود.  برای درک اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف بکار می

 واحد تجاری را تحت تأثیر قرار دهند، تشریح شود. احتمال دارد عملکرد، وضعیت و پیشرفت

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  7صفحه   

 ماهیت کسب و کار شرکت   -1

گیری از دانش فنی کارشناسان متخصاص بهرهسال تجربه معدنی و صنعتی و    30توسط سهامدارانی با بیش از    1394شرکت کانی کربن طبس در سال  

گیاری از ، تحت نظر مدیریت یکپارچه و سیستماتیک تأسیس و فعالیت خود را آغاز نموده اسات. هادف از تأسایس شارکت، بهرههای معدنیدر فعالیت

ایه گذاری فنی و مهندسی در امور اکتشاف و سنگ در ایران بوده است. سرم  های نوین مهندسی، عملیات اکتشاف، استخراج و فرآوری معادن زغالروش

 .های شرکت بوده استسنگ و راه اندازی  کارخانه فرآوری زغال سنگ اهم فعالیتاستخراج در معادن روباز زغال

ومتری کیلا 65کیلومتر مربع در جنوب غرب شهرساتان طابس و در  6/10معدن زغال سنگ حرارتی واقع در منطقه چاه رخنه طبس، با وسعتی حدود 

اکتشاف گردیده است. براسااو پرواناه بهاره   و  پیمایی  گیری، چاهتماتیک مغزهسیزد قرار گرفته است. در این معدن پس از اکتشافات سی  -  جاده طبس

تان  190،000سنگ حرارتای از  ظرفیت استخراج سالانه معدن زغال  17/05/1402برداری صادر شده از سوی وزارت صنعت، معدن و تجارت در تاریخ  

میلیون تن می باشد. به منظور افازایش تولیاد،  8/4میلیون تن و ذخیره احتمالی آن   3/5تن افزایش یافت. مقدار ذخیره قطعی این معدن    250،000به  

 .آماده سازی پیت سه معدن در حال انجام است

سنگ سخت برای کارخاناه شارکت   تن کنسانتره زغال  100،000سالانه  ظرفیت تولید    24/04/1398به موجب پروانه بهره برداری صادر شده در تاریخ  

 .کانی کربن طبس به تأیید رسید

 50،000رخنه واقع در استان خراسان جنوبی را جهت استخراج خاک نسوز با ذخیره قطعی  به علاوه شرکت پروانه بهره برداری از معدن خاک نسوز چاه

صاادر گردیاده و در  01/08/1385سنگ دریافت نموده است. ایان پرواناه در تااریخ  معدن چاه رخنه زغالتن در مجاورت  4،000تن و برداشت سالانه  

دریافت نموده است. این پروانه اکتشااف   13/08/1398سال تمدید شده است. شرکت، پروانه اکتشاف معدن کرمان را در تاریخ    12به مدت    1394سال  

متار حفااری  800باشد. بعد از انجام امور اکتشافی و انجام حدود لومتر مربع واقع در استان کرمان میکی  5/1شامل یک محدوده پنج ضلعی به مساحت  

برداری و اساتخراج در دسات انجاام  است.اقدامات به منظور اخذ پروانه بهره اخذ شدهاداره صمت کرمان  ازهزارتن  67 میزان اکتشافی،گواهی کشف به

 .است

باا شرکت کانی کربن طبس    14/09/1403کرد و در تاریخ    را اخذتبدیل شخصیت شرکت از سهامی خاص به عام    مجوز  26/10/1402در تاریخ  شرکت  

 به صورت عرضه اولیه در بازار دوم فرابورو عرضه گردید.« کربن »نماد  
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 14محل آورده نقدی سهامداران به مبلغ  ریالی( بوده است که طی یک مرحله از    1،000میلیون سهم    5میلیارد ریال و  5سرمایه شرکت در بدو تاسیس  

 14شرکت اقدام به افزایش سرمایه از محل آورده نقدی سهامداران نمود و سرمایه شرکت از  مبلغ   1400میلیارد ریال افزایش یافته است. در سال مالی  

میلیارد ریال  1،000یده است. افزایش سرمایه شرکت به به ثبت رس 21/02/1400میلیارد ریال افزایش پیدا کرده است و در تاریخ    404میلیارد ریال به  

 در اداره ثبت شرکت ها به ثبت رسید. 30/06/1401از محل آورده نقدی و مطالبات حال شده سهامداران در تاریخ  

 ماهیت شرکت و صنعت:-1-1

 کربن و هیدروکربن است.ای است که دارای مقدار زیادی سنگ یک سنگ رسوبی قابل احتراب سیاه یا قهوهزغال

  

 

 

 

 

سنگ یکی از منابع مهم انرژی جهان و اولین ساوخت فسایلی اسات کاه شود. زغالبندی میسنگ به عنوان منبع انرژی غیرقابل تجدیدپذیر طبقهزغال

هاای گذشاته باه دلایال اقتصاادی سنگ طای قرنزغالتوسط بشر به عنوان منبع اصلی انرژی مورد استفاده قرار گرفت. اگر چه میزان تولید و مصرف  

سانگ زغالدستخوش نوساناتی شده، روند تولید جهانی آن همیشه سیر صعودی داشته است. موارد مصرف فراوان این ماده معدنی باعث شده است کاه 

ل استفاده  در تصفیه آلومینا، تولید کاغذ، صانایع شایمیایی و سنگ شامزغالترین مواد معدنی به شمار آید. سایر کاربردهای ترین و با ارزشیکی از مهم

شاود. گااز آمونیااک حاصال از ها اساتفاده میسنگ نیز در تهیه مواد شیمیایی نظیر نفتالین، بنزن و برخی روغنزغالدارویی است. از محصولات فرعی  

هاا، هاا، رنگ، آسپیرین، حلالگردد. محصولاتی نظیر صابونزی استفاده میهای کک نیز برای تولید نمک آمونیاک، اسید نیتریک و کودهای کشاورکوره

 شوند.سنگ یا محصولات فرعی آن تولید میزغالپلاستیک و الیافی نظیر ریون و نایلون نیز از 
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ساان باه فاولاد یکای از ارکاان مهام بخش عمده ای از برب، سیمان و فولاد در جهان با استفاده از انرژی زغال سنگ تولید می شود. تولید و دسترسی آ

و تهیاه پیشرفت صنعتی برای یک کشور است برای تولید انبوه آهن و فولاد در اختیار داشتن منابع زغال سنگ و کک بسیار حائز اهمیت است. از ایان ر

 زغال سنگ یک فاکتور مهم در پیشرفت صنعتی و تکنولوژیکی هر کشوری می تواند باشد.

درصدی همراه خواهد بود. مقدار تولید زغاال سانگ   6/0با رشد منفی    2025( تولید جهانی زغال سنگ تا سال  IEAانرژی جهانیوبنابر گزارش آژانس  

درصد افزایش داشته است. پیش بینی کاهش تولید و   10معادل    2021میلیون تن بوده است که نسبت به سال    8،318معادل    2022در جهان در سال  

 وجب حمایت قیمتی از زغال سنگ در سال های پیش رو گردد.ثبات تقاضا می تواند م

میلیاارد تان و ذخاایر  14تا  11سنگ در ایران حدود سنگ دنیا در ایران قرار دارد به طوری که ذخایر زمین شناسی زغالحدود یک درصد ذخایر زغال

سانگ کاک شاو در کشاور شارکت بزرگترین مصرف کننده زغالسنگ در دو نوع حرارتی و کک شو می باشد. میلیارد تن است. زغال  1/1قطعی حدود  

میلیون تن بوده و مقدار کنسانتره زغال سنگ تولید شاده در کشاور   3/3سنگ خام تولیدی در کشور سالانه حدود  زغالذوب آهن اصفهان است. مقدار  

 باشد.میلیون تن می 6/1نیز سالانه  
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 محصولات شرکت به شرح زیر است:

مقاومات باه   شیو افازا  یاستحکام مواد معدن  شیبه افزا  توانیم  لیدلا  نی. از اشوندیم  دیتول  کتیبه صورت بر  یمتنوع   لیبنا به دلا  یمختلف معدنمواد  

 یمواد معادن  مهنر  لیمختلف با تبد  یندهایمورد استفاده در فرآ  هیکاهش اتلاف مواد اول  ،یطولان  یهادر حمل و نقل در مسافت  ژهیمواد بو  نیا  یخوردگ

صاورت اسات  نیبد یمواد معدن کتیبر  دیتول  ندفرآی.  نمود  اشاره  …در اثر تماو بهتر ذرات به هم و    ییایمیش  یهاواکنش  کینتیس  شیافزا  کت،یبه بر

امکان دارد  سازکتیبر نیبه ماش ی. قبل از ورود مواد معدنشوندیمنتقل م سازکتیبر  یهانیانتقال مواد به سمت ماش  زاتیبه کمک تجه  یکه مواد معدن

 یطراحا سااز،کتیبر نیبه ماش یو افزودن یبه آن اضافه گردد. پس از ورود مخلوط مواد معدن  یمواد افزودن  ریسا  ایمخصوص و    یهااز چسب  یتا مخلوط

 کاتیوارد شاده و بر  یمشخص به مواد معادن  زانیبا م  یفشار  نیماش  نیا  یهاغلتک  یشده بر رو  جادیا  یهااست که توسط قالب  یابه گونه  نیماش  نیا

 .شودیم دیتول

باه اساتفاده از زغاال سانگ  ازیو ن  ییایو در  یلیونقل رگسترش ناوگان حمل  نیدر کشور و همچن  بریانرژ  عیو گسترش صنا  دیتول  شیبا روند رو به افزا

شاده  دیلمحصول در کشور رو به رشد است. نرمه زغال سنگ تو  نیا  دیتول  زانیم  ه،یاز جمله ترک  گرید  یصادرات به کشورها  نیبرب و همچن  دیتول  یبرا

آن باه  لیشاده و تباد دیانرمه و غباار تول یآوررا فراهم کرده است که با مهار و جمع یطیمحستیز یزغال، موجبات نگران دیمختلف تول  یندهایدر فرآ

از   یناش  یطیمحستیدر کاهش اثرات سوء ز  یمهم  اریمختلف گام بس  عیآن جهت استفاده مجدد در صنا  افتیو باز  یزنکتیبر  یهانیتوسط ماش  کتیبر

از  یناشا یتلفات زغال و خسارات اقتصاد یو استفاده مجدد از آن جلو کتیماده به صورت بر نیا یابیباز نیاست. همچن  ستیز  طیماده به مح  نیورود ا

لاذا  باشاد،ینم تفادهکاوره قابال اسا  طیمکش در محا  جادیو بواسطه ا  گرددیم  دیاز آن بصورت نرمه تول  یبخش  زغال،  دیخواهد گرفت. در تول  زیآن را ن

 است.  ریناپذاجتناب کتیآن به بر  لیتبد



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  11صفحه   

 مواد اولیه-1-1-1

 .نار کویر خریداری می شودبوده و صرفاً مواد ناریه وآتش زا( و انفجاری از شرکت کاشف باتوجه به ماهیت فعالیت، شرکت فاقد مواد اولیه 

 نام ماده مصرفی                               ردیف 
واحد اندازه 

 گیری 
 تامین کننده میزان مصرف 

 شرکت کاشف نار کویر 177 تن آنفووآمولایت،پودر،آذر(  مواد ناریه 1

 شرکت کاشف نار کویر 27.250 متر فیتیله انفجاری  فیتیله باروتی،  مواد ناریه 2

 شرکت کاشف نار کویر 4.255 عدد  رله تاخیری،چاشنی معمولی،چاشنی نانل  مواد ناریه 3

 

 اکتشاف، انفجار، استخراج، حمل زغال سنگ و باطله برداری موجب آماده شدن و انتقال زغال سنگ جهت آماده سازی برای فروش می گردد. 

 

 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  12صفحه   

 جایگاه شرکت در صنعت  -2-1

 باشد.میدر ایران و کنسانتره   (دانه بندی و  سنگ خام زغالوسنگ حرارتی  زغال  کننده تولیدکانی کربن طبس یکی از شرکتهای بزرگ  شرکت

سه ماهه منتهی به  واحد اندازه گیری  نوع محصول )اصلی یا فرعی( ردیف 

31/03/1404 

سه ماهه منتهی به 

31/03/1403 

 33،576 16،395 تن زغال سنگ حرارتی 1

 2،212 1،249 تن کنسانتره زغال سنگ  2

 0 0 تن  زغال سنگ کم عیار  3

 35,788  17,644 جمع کل
 

 جزئیات فروش  -3-1

 جزئیات فروش در داخل  -1-3-1

به صورت نقدی در داخل فروخته می شود. در فروش داخلی، طبق وپایش فااکتور( پاس از مدیره   هیأتزیر نظر    محصول شرکت براساو قیمت بازار و

گردد. همچناین شارکت در حساب فروش صادر و درآمد شناسایی می انجام تعهدات از سوی مشتری، محصول ارسال و به محض ارسال محصول صورت

باورو انارژی باه فاروش  ساازوکار سنگ خاود را از طریاق تن زغال 4.050ار سنگ در بورو انرژی کرد و مقد اقدام به عرضه زغال  گزارشمورد    سال

 رسانده است.

 

 ردیف 

 

 نوع محصول 

 31/03/1403سه ماهه منتهی به   31/03/1404سه ماهه منتهی به  

 مبلغ ومیلیون ریال (  مقدار وتن(        (مبلغومیلیون ریال مقدار وتن(

 1018119 24685 877،783 21،897 زغال سنگ حرارتی 1

 140939 1761 164،831 1،799 کنسانتره زغال سنگ  2

 175051 9213 0 0 زغال سنک کم عیار   3

 1،334،109 35،659 1،042،614 23.696 جمع فروش 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  13صفحه   

 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت  -2-3-1

 زنجیره تأمین مواد اولیه شرکت ها قرار دارد؛ اما ارتباط تجاری مستقیم با دولت ندارد. سنگ در سرشاخه  ن به عنوان تولیدکننده زغالبشرکت کانی کر

 وضعیت پرداخت های به دولت  -1-2-3-1

 شرح ردیف 
سه ماهه منتهی به 

31/03/1404 

سه ماهه منتهی به 

31/03/1403 
 1403  سال مالی

 13،200 - - مالیات عملکرد 1

 14.901 1،899 3.517 مالیات حقوب 2

 211،285 68،072 65،195 مالیات بر ارزش افزوده  3

 104.699 21،953 23.658 بیمه سهم کارفرما  4

 7،884 - - حقوب دولتی 5

 - - - حقوب و عوارض گمرکی  6

 

بخشانامه وزارت کاار و اماور افزایش بیمه سهم کارفرما و مزایای پایان خدمت ناشی از افزایش هزینه حقوب، دساتمزد و مزایاا مرباوط باه اجارای   ❖

 اجتماعی است.

میلیون ریاال بابات  13.200و پرداختی  مالی قطعی و تسویه شده است صورتهای تاییدو تا تاریخ  1400مالیات بر درآمد شرکت تا پایان سال مالی  ❖

 .می باشد   1402مالیت ابزاری سال 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  14صفحه   

 وضعیت مطالبات از دولت  -2-2-3-1

 باشد.شرکت فاقد مطالبات از دولت می 1404در دوره مالی سه ماهه ابتدای سال  

 جزئیات فروش صادراتی   -3-3-1

 است. نداشته 31/03/1404به   سه ماهه منتهیهیچگونه صادراتی در  شرکت 

 قوانین و مقررات موثر بر شرکت  -4-1

  قانون تجارت ❖

 های مربوطههای مستقیم و غیر مستقیم و آیین نامهقانون مالیات ❖

 قانون مالیات بر ارزش افزوده ❖

 های مربوطهقانون تامین اجتماعی و بخشنامه ❖

 قوانین و مقررات گمرک جمهوری اسلامی ایران ❖

 های مربوطهامور اجتماعی و بخشنامهقوانین کار و  ❖

 مصوبات شورای عالی کار در تعیین میزان افزایش حقوب و مزایا در ابتدای سال ❖

 قوانین و مقررات مربوط به حفاظت و بهسازی محیط زیست ❖

 برداری از معادن و مواد ناریه و مقررات ایمنی معادن و بهداشتی کارکنانقانون معادن و مقررات بهره ❖

 مقررات بانک مرکزی جمهوری اسلامیقانون و ❖

 های وزارت صمتبخشنامه ❖

 های مربوطه  نامه قانون و مقررات صادرات و واردات و آیین ❖

 ها در تعیین نرخ اعطای تسهیلات بانکیمصوبات شورای عالی بانک ❖

 ها و مقررات مربوطه  قانون هدفمند کردن یارانه ❖

 زمان بورو و اوراب بهاداردستورالعمل حاکمیت شرکتی ناشران ثبت شده نزد سا ❖



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  15صفحه   

 

 ت بازارگردان شرکت عااطلا -5-1

 .پذیردبازارگردانی سهام شرکت توسط صندوب سرمایه گذاری بازارگردانی کیان و از طریق منابع سهامدار عمده صورت می

 

 مدیره و کمیته های تخصصی هیأتاطلاعات اعضاء  -6-1

  مدیره شرکت  هیأت  یاطلاعات اعضا

 تاریخ اتمام  تاریخ انتصاب سمت  نام و نام خانوادگی نماینده  مدیره هیأت اعضاء 

 06/05/1405 06/05/1403 غیر موظف  مدیره هیأتیس ئر رضا طاهر خانی  شرکت باما وسهامی عام( 

 شرکت سرمایه گذاری گلومینکو

 وسهامی خاص( 
 مصطفی خرم نژاد

 مدیره  هیأترئیس  نایب 

 غیر موظف
06/05/1403 06/05/1405 

 06/05/1405 06/05/1403 مدیره غیر موظف هیأتعضو  همت سلامی  شرکت کاوندگان قشم وسهامی خاص(

 شرکت تولیدی و صنعتی

 شاهین روی سپاهان وسهامی خاص(
 محمد حمید محمدی

و مدیر مالی  مدیره  هیأتعضو 

 موظف 
06/05/1403 06/05/1405 

 - اسماعیل حاجیان نژاد
مدیره و مدیرعامل   هیأتعضو 

 موظف 
06/05/1403 06/05/1405 
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37از  16صفحه   

 مدیره  هیأتکمیته های تخصصی  -1-6-1

 ردیف
کمیته های  

 مدیره هیأت
 شرح وظایف

1 
کمیته 

 حسابرسی

 .نظارت بر کار حسابرسان داخلی و مستقل 1

 .پیشنهاد حسابرسان مستقل به مجمع عمومی صاحبان سهام جهت انتصاب 2

 منشور کمیته حسابرسی  براساو .نظارت بر گزارشگری مالی 3

مت گزارشگری مالی،  لامدیره و بهبود آن جهت کسب اطمینان معقول از سهیأت.کمک به ایفای مسئولیت نظارتی  4

اثربخشی مدیریت ریسک و کنترل های داخلی و نظام  راهبردی، اثر بخشی حسابرسی داخلی و رعایت قوانین و  

 مقررات و الزامات قانونی و داخلی 

2 
کمیته مدیریت  

 ریسک 

 .پیشنهاد چارچوب کلی مدیریت ریسک 1

 .بررسی رویه ها و خط مشی های مدیریت  2

 .شناسایی ریسک های با اهمیت 3

 براساو منشور کمیته ریسک  .گزارش موارد مواجه با ریسک های با اهمیت 4

 کنترلهای مناسب در مقابل تضاد منافع و تقلبها .نظارت بر حفظ  5

 کمیته انتصاب  3

 . پیشنهاد انتصاب و برکناری مدیران ارشد1

براساو منشور هایی برای تعیین حقوب، مزایا و پاداش کارکنان و مدیران،. نظارت بر استقرار، حفظ و اجرای طرح2

 کمیته انتصابات

 های تخصصیعضویت در کمیته. پیشنهاد نامزدهایی برای 3

 . پیشنهاد برنامه آموزشی4
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37از  17صفحه   

 ا اعضای کمیته ه  معرفیجدول    -2-6-1

 

   نماید.فعالیت می که به تصویب هیئت مدیره رسیده است ، منشور کمیته و مقررات مربوط به حاکمیت شرکتیکمیته حسابرسی مطابق  

 

   نماید.فعالیت می  که به تصویب هیئت مدیره رسیده است ، مطابق منشور کمیته و مقررات مربوط به حاکمیت شرکتی انتصاباتکمیته 

 

   نماید.فعالیت می  که به تصویب هیئت مدیره رسیده است ، مقررات مربوط به حاکمیت شرکتیمطابق منشور کمیته و ریسک کمیته 

 

 معرفی اعضای کمیته حسابرسی

 اهم سوابق حرفه ای  تاریخ عضویت رشته تحصیلی تحصیلات  سمت  نام و نام خانوادگی 

07/10/1402 حسابداری  کارشناسی ارشد  رئیس کمیته  رضا طاهرخانی  سال سابقه در مدیریت مالی  17دارای    

18/04/3140 مدیریت مالی  کارشناسی ارشد  عضو کمیته  امین محمد آبادی  مدیریت مالی سال سابقه در  19دارای    

14/11/1402 اقتصاد کارشناسی ارشد  عضو کمیته  سحر شکری  سال سابقه در بازار سرمایه 10دارای    

 معرفی اعضای کمیته انتصابات 

 تاریخ عضویت   رشته تحصیلی  تحصیلات  سمت  نام و نام خانوادگی  

28/12/1403 حسابداری  کارشناسی ارشد  رئیس کمیته  مصطفی خرم نژاد  

28/12/1403 مدیریت مالی  کارشناسی ارشد  عضو کمیته  حامد فقرایی    

28/12/1403 حسابداری  کارشناسی   عضو کمیته  میلاد کرمی   

 معرفی اعضای کمیته ریسک 

 تاریخ عضویت   رشته تحصیلی  تحصیلات  نام و نام خانوادگی  

28/12/1403 زمین شناسی دکترا همت سلامی   

28/12/1403 مدیریت مالی   کارشناسی ارشد  فاطمه صادقی    

28/12/1403 اقتصاد کارشناسی ارشد  محمد رضا نژاد   
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37از  18صفحه   

 اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف -2

 اهداف کلان و برنامه های بلند مدت و کوتاه مدت:  -1-2

 وری ارتقای بهره

 مدیریت اثر بخش هزینه ها و بهای تمام شده 

  بهبود کیفیت

 3افزایش تولید و میزان استخراج  با شروع بهره برداری از پیت 

  شرح طرح توسعه موردنظر:

  معدن 3راه اندازی پیت 

 میلیارد ریال   2000  مخارج برآوردی کل پروژه: 

 میلیارد ریال   1.500  مخارج انجام شده پروژه: 

 میلیارد ریال  500  مخارج باقیمانده پروژه: 

 خلی شرکت و تسهیلاتمنابع دا

 1402  تاریخ شروع پروژه: 

 1404  تاریخ اتمام پروژه: 

 هزار تن زغال سنگ حرارتی  300افزایش تولید به 

 دو سال  : دوره برگشت سرمایه

 برنامه توسعه و ورود به بازارهای جدید توزیع -2-2

تجربه بالای بازرگانی داخلی و خارجی شرکت، مدیران توانساته اناد تاا ایان با توجه به فروش داخلی و صادراتی محصول شرکت و همچنین با توجه به  

 چالش مهم را مدیریت نمایند و در ورود به بازارها و جذب مشتری در بازارهای  داخلی و بین المللی موفق باشد.
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37از  19صفحه   

 

 شده  رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات تغییرات آنها بر نتایج گزارش -3-2

سااو کلیه رویدادها و ثبت های مالی شرکت بر اسااو اساتانداردهای حساابداری و قاوانین حااکم در باازار باورو اوراب بهاادار و قاوانین مالیااتی برا

عملیات شارکت را رویدادهای جاری درسطح شرکت ها صورت میپذیرد. در دوره مالی مورد گزارش، شرکت مبادرت به تغییر رویه یا برآوردی که نتیجه 

 .به نحو با اهمیتی تحت تأثیر قرار دهد، ننموده است

 

 محل مورد استفاده در صورت های مالی  استاندارد یا رویه های مورد استفاده

 تهیه فرمت کلی صورت های مالی  حسابداری 1،2،34استاندارد شماره 

 درآمد های عملیاتی  حسابداری 3استاندارد شماره 

 ارزشگذاری موجودی کالا حسابداری 8استاندارد شماره 

 ارزش گذاری دارایی ثابت و استهلاک آنها  حسابداری 11استاندارد شماره 

 نحوه تهیه مخارج تامین مالی  حسابداری 13استاندارد شماره 

 شناخت و انداره گیری سرمایه گذاری ها  حسابداری 15استاندارد شماره 

 تسعیر ارز و تسعیر درآمدهای صادراتی حسابداری 16شماره استاندارد 

 شناخت و انداره گیری دارایی نامشهود  حسابداری 17استاندارد شماره 

 سرمایه گذاری در واحد های تجاری وابسته  حسابداری 20استاندارد شماره 

 محاسبات سود هر سهم  حسابداری 30استاندارد شماره 

 

 های شرکت در ارتباط با راهبری شرکتی و اقدامات صورت گرفته در رابطه با آنسیاست  -4-2

مدیره و گزارش تفسیری سعی در افشای کامال اطلاعاات در ایان خصاوص دارد. هیأتاین شرکت با ارائه کامل گزارش پایداری خود در گزارش فعالیت 

 :باشدشرکت شامل موارد ذیل می  گزارش پایداریمفاد  



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  20صفحه   

 : لیت اجتماعی و زیست محیطیمسئو

 توسعه پایدار همسو با بهبود عملکرد و کاهش آثار مخرب زیست محیطی، کاهش مصرف انرژی •

 بهبود و ارتقای سطح ایمنی کارکنان •

 و موسسات آموزش عالی از شرکت جهت جذب کارآمور فنی و مهندسی ها دانشگاهبازدید  •

 ها وری و اثربخشی آن راستای افزایش بهرهتقویت و ترویج مشارکت کارکنان در  •

 ها و عدم ورود به لیست صنایع آلاینده رعایت استانداردهای زیست محیطی به منظور آلاینده •

 گرداندن آب مصرف شده به تولید و براستفاده از دستگاه تصفیه آب  •

 تامین ژنراتور در معدن جهت تولید برب مورد نیاز  •

 درختکاری در معدن •

 
 مصرف انرژی  -5-2

 

 ردیف 

 

 نوع انرژی 

 31/03/1403سه ماهه منتهی به   31/03/1404سه ماهه منتهی به  

           مبلغ     مقدار مصرف

 میلیون ریال 

                  مبلغ     مقدار مصرف

 میلیون ریال 

 10،204 4،593 17،019 5،244 ومترمکعب( آب 1

 4،034 1،200 2،850 327،600 ولیتر( گازوییل 2

 

 

 جویی حاداکرری در مصارف حامال هاای انارژی و آب و انطبااب باا اساتانداردهایریزی کامل و بلند مدت، تلاش خاود را در صارفهاین شرکت با برنامه

 نماید.زیست محیطی می 

 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  21صفحه   

 مسئولیت اجتماعی   -6-2

های اجتماعی و موارد زیست محیطی، اقدام باه بررسای و تهیاه گازارش عملکارد زیسات محیطای و همچناین این شرکت با عنایت به رعایت مسئولیت

ریزی مادون باا تشاکیل بینی روند آتی آن به جهت پوشش همه جانبه موارد مربوطه نموده است. در مقابل ریسک مسائل زیسات محیطای، برناماهپیش

ها صورت پذیرفته است. هم اکنون دستاورد مهم گیری آلایندهقد قرارداد با آزمایشگاه بیرونی و اندازهزیست و ع زیست و استقرار واحد محیطکمیته محیط

باشد. شارکت در اهاداف شرکت در زمینه محیط زیست این است که با توجه به رعایت استانداردهای زیست محیطی، شرکت مشمول صنایع آلاینده نمی

هزینه های مسئولیت اجتماعی بر اساو مصوبه مجمع زیست و رعایت ایمنی را سرلوحه خویش قرار داده است.  بلند مدت و کوتاه مدت صیانت از محیط  

میلیون ریال مورد تصویب قرار گرفت که تا پایان سال مالی توساط شارکت انجاام مای پاذیرد و باه جزییاات در گازارش   1،400مبلغ    1403  سال مالی

 تفسیری سالانه افشا می گردد.

 

 
 زایش سطح رفاهی، بهداشتی و آموزشی کارکناناف  -7-2

احادا   این شرکت به جهت افزایش سطح رفاه و بهداشت پرسنل خود، معاینات پزشکی و طب کار قبل از عقد قرارداد و معاینات سلامت سالانه کارکنان،

 روحی پرسنل اقدام نموده است.خانه بهداشت و برگزاری کلاسهای ورزشی در جهت رعایت موازین بهداشتی و سلامت جسمی و 

 

های آموزشی جهت آشنایی نیروی انسانی هر بخش با وظایف خود و بهبود دانش و فرهنگ کارکنان به جهت پیشابرد اهاداف این شرکت با برگزاری دوره

 حاکمیت شرکتی اقدام موثر نموده است.

 

برد و مسئولین فنی و بهداشتی در معدن همواره اقدام باه بررسای تجارب کاری بالا بهره میشرکت جهت حذف تلفات نیروی انسانی از کارگران ماهر و با 

 ساند.کامل تجهیزات و عملکرد کارکنان می نماید تا مواجه با هرگونه خطر احتمالی ناشی از خطای سهوی یا ایرادات فنی تجهیزات را به حداقل بر

 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  22صفحه   

 

 

 شاخص های بهره وری تولید و رشد شرکتعملکرد اقتصادی، سهم بازار محصول،   -8-2

یدار مأموریت شرکت شامل تولید باکیفیت محصولات معدنی و محصولات فرآوری شده ، ایجاد ارزش افزوده اقتصادی در صنایع معدنی در جهت توسعه پا

 باشد.سنگ  عمدتاً در داخل از کشور می و رشد اقتصادی کشور و همچنین تأمین حداکرری منافع ذینفعان می باشد. بازار اصلی مصرف محصول زغال

 

 شرکت موفقیت  و رشد  کلیدی عوامل (1

 مندی از مدیران متخصص و باتجربهبهره •

  افزایش تولید و بهره وری و کاهش قیمت تمام شده محصولات •

  تأمین پایدار آب و انرژی و انطباب با استانداردهای  زیست محیطی •

  پذیری  راستای تعالی عملیاتی و افزایش رقابتهای تولید در نوسازی فن آوری •

 یکپارچگی در طول زنجیره ارزش •

 احتمالی موثر بر پیشرفت شرکت در آینده  عوامل (2

  سنگ تغییرات نرخ ارز و نرخ جهانی زغال •

   المللیهای بینامکان تشدید و یا کاهش تحریم •

 احدا  طرح توسعه  •

 اکتشافات در منطقه معدنی شرکت •

•  

 آثار مالیاتی-9-2

 . ت های مستقیم می باشد ا قانون مالی 132ماده  مالیاتی  دارای معافیت  از تاریخ فعالیت شرکت

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  23صفحه   

 

 ها و روابطمهمترین منابع، مصارف، ریسک -3

 منابع -1-3

 الف: منابع مالی 

ریال با  ن یلیوم 138،000 غخاورمیانه شعبه بخارست به مبلت مالی از بانک یلااقدام به اخذ تسه 31/03/1404ماهه منتهی به   3دوره این شرکت در 

 نموده است. درصد  23 سود

 منابع حاصل از فروش، سایر درآمد های عملیاتی و غیر عملیاتی  ب:

 سایر منابع 
 31/03/1403سه ماهه منتهی به   31/03/1404سه ماهه منتهی به  

 میلیون ریال-مبلغ میلیون ریال-مبلغ

 1,334,109 1,042,615 عملیاتی وفروش( درآمدهای  

 317,932 - سایر درآمدهای عملیاتی 

 31,228 27,298 سایر درآمدهای غیرعملیاتی 

 1,683,269 1,042,615 جمع

 

 برنامه مدیریت منابع مازاد-3-1-1

ولید و  مدیریت شرکت بطور مستمر در حال بررسی و ارزیابی بکارگیری منابع خود بوده و بخشی از منابع خود را جهت توسعه اکتشاف و ایجاد ظرفیت ت

 . شودمیهمچنین کاهش بهای تمام شده بکار گرفته 

 

 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  24صفحه   

 سیاست تأمین مالی و سیاست اعتباری شرکت  -3-1-2

ایااان از وظایف اصلی مدیران این شرکت، به حداکرر رساندن منافع سهامداران اساات. لذا تأثیر روشهای تأمین ماالی و نحاوه مصارف عوایاد حاصال از 

درصاد روشها بر بازده آتی سهام، برای آنان از اهمیت به سزایی برخوردار است. همچنین، روش تأمین مالی میتواند بار ساود هار ساهم، ریساک ماالی و 

 نماید.مالی از طریق بانک و موسسات اعتباری این امر را میسر میتسهیلات مالکیت سهامداران، تأثیر بگذارد. این شرکت از طریق فروش داخلی و اخذ 

 

 
 مصارف مالی و غیر مالی -3-2

 سرمایه گذاری در سهام شرکت ها  -3-2-1

 :می باشد 30/12/1404. جدول زیر نشان دهنده ترکیب سرمایه گذاری شرکت در سال مالی منتهی به 

 

 نام شرکت 
 درصد مالکیت  تعداد سهام 

 بهای تمام شده 

 ومیلیون ریال(

 614 درصد یککمتر از  600،000 تدبیر معدن امیدوسهامی عام ( 

 799 یک درصدکمتر از  725،000 تجلی تدبیر ایرانیانوسهامی عام( 

 10 کمتر از یک درصد 10.000 توسعه تجارت و معاملات یویا زرسان

 1.423 جمع

 

 سایر مصارف  -3-2-2

 میلیارد ریال می باشد. سایر مصارف در گردش وجوه نقد به تفصیل اشاره شده است. 15.275  مبلغخرید دارایی ثابت به  

 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  25صفحه   

        هااقدامات در جهت کنترل هزینه  -3-2-3

ای از بابات خریاد ماواد اولیاه ه است که مواد اولیه مورد نیاز آن از معدن خود شرکت استخراج می گاردد. لاذا هزینا  گمحصول تولیدی شرکت زغالسن

 درب معدن می باشد  الانین تحویل کچپرداخت نمی گردد هم

 

 
 های احتمالی اطلاعات مربوط به تعهدات و بدهی   -3-2-4

هاای احتماالی مای اصلاحیه قانون تجارت، تعهدات سرمایه ای و دارائی 235شرکت در تاریخ صورت وضعیت مالی فاقد بدهی های احتمالی موضوع ماده 

 .باشد

 .مورد رسیدگی سازمان تامین اجتماعی قرار گرفته و بدهی آن به صورت اقساطی در حال پرداخت می باشد 1401و   1400شرکت بابت سال های

نیاز  1403و  1402میلیون ریال پرداخت کرده است و بابت حقوب دولتی سال   7،884به مبلغ     1401شرکت کلیه حقوب دولتی متعلقه را تا پایان سال  

  ها ذخیره در نظر گرفته شده است.در حساب

ماورد رسایدگی ساازمان اماور  1401است و بابت سال قطعی تسویه شده   1400مالیات بر عملکرد و مالیات بر  ارزش افزوده شرکت تا پایان سال مالی  

نیز مورد رسیدگی سازمان امور مالیااتی قارار  1402همچنین بابت سال  که شرکت به برگ تشخیص صادره اعتراض نموده است.مالیاتی قرار گرفته است 

 گرفته است که برگ تشخیص آن هنوز صادر و ابلاغ نشده است.

 
 اطمینان و تجزیه و تحلیل آن:ریسک ها و موارد عدم  -3-3

 ها(ریسک تورم )سایر قیمت  -3-3-1

فاوب   با توجه به تغییرات حقوب و دستمزد سالانه کارکنان مطابق بخشنامه وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، شرکت در معرض ریساک افازایش هزیناه

 باشد.سربار و عمومی اداری نیز می  است. همچنین با توجه به تورم سالانه، شرکت در معرض افزایش هزینه های

 سک مربوط به عوامل بین المللی و تغییرات مقررات دولتی یر-3-3-2

سانگ و صنعت زغال ، اقتصاد کلان کشور و شرایط صادرات موثر است. همچنین مقررات دولتی درخصوصسنگعوامل بین المللی بر قیمت جهانی زغال

 صنایع مرتبط بر مالیات، صادرات، حقوب دولتی و سایر فعالیت های شرکت تأثیر دارد و می تواند موجب افزایش یا کاهش سودآوری شرکت گردد.



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  26صفحه   

 

 ریسک نرخ ارز  -3-3-3

اشین آلات معدنی و تجهیزات با نرخ ارز تغییر می کند. به همین دلیال افازایش نارخ ارز باعاث افازایش هزیناه هاای تولیاد و هزینه خرید و نگهداری م

سنگ در داخل کشور به طور غیرمستقیم از نرخ ارز اثر می استخراج می گردد. همچنین قیمت زغال سنگ صادراتی به طور مستقیم و قیمت فروش زغال

 زایش قیمت ارز سبب رشد سودآوری شرکت می شود.پذیرد. در مجموع اف

 ریسک کیفیت محصولات-3-3-4

شود بینی میکیفیت محصول با استفاده از اطلاعات اکتشافی حاصل از مطالعات انجام شده در برنامه ریزی تولید و تجربیات نیروی متخصص شرکت پیش

 و شرکت با برنامه ریزی اصولی و نظارت مداوم حین اکتشاف و نیز عیارسنجی محصولات، این ریسک را به حداقل رسانده است.

 ارریسک باز-3-3-5

قیمت محصول شرکت براساو نرخ جهانی زغال سنگ و همچنین شرایط عرضه و تقاضای داخلی تعیین مای شاود. در صاورت تغییارات نارخ جهاانی و 

 سنگ در داخل کشور، قیمت محصولات شرکت نوسان خواهد داشت.تغییرات مقدار تولید و مصرف زغال

 ریسک نقدینگی -3-3-6

یک چارچوب کوتاه مدت، میان مدت و بلند مدت تأمین وجوه و الزامات مدیریت نقادینگی را تعیاین کارده اسات.   شرکت برای مدیریت ریسک نقدینگی

 شرکت ریسک نقدینگی را از طریق نگهداری اندوخته کافی و نظارت مستمر بر جریان های نقدی پیش بینی شده و واقعی و همچناین از طریاق تطبیاق

 مدیریت می نماید.  ها و بدهی ها،مقاطع سررسید دارایی

 ریسک اعتباری-3-3-7

معامله می کند که رتبه اعتباری بالایی داشته باشند.  شرکت در خصوص فروش داخلی، باا اساتفاده از ساابقه  هاییطبس تنها با شرکتکربنشرکت کانی

های گذشاته بررسای های معوب شرکت طی دورهها، مشتریان عمده خود را رتبه بندی می نماید. همچنین دریافتنیمعاملاتی و گزارش های مالی شرکت

جدید استفاده می گردد. بدین ترتیب با پایش مستمر اطلاعات توسط کمیته ریسک شرکت، ریسک اعتبااری کنتارل و   شده و از نتایج آن برای معاملات

 مدیریت می شود.

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  27صفحه   

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته  -3-4

 نوع وابستگی نام شخص وابسته 

  129مشمول ماده 

اصلاحیه قانون  

 تجارت 

فروش کالا و  

 خدمات 

اجاره  

 ماشین آلات 

 اصفهان و سهامی عام( شرکت ذوب روی 
مدیره    هیأتعضو  

 و سهامدار مشترک 
 2.00.000   -   

شرکت تولیدی و صنعتی شاهین روی 

 سپاهان وسهامی خاص ( 

مدیره    هیأتعضو  

 و سهامدار 
 4.500   -   

 جنوب میراب شرکت معدنکاری گنبدآراسته 
مدیره   هیأتعضو 

 مشترک
 -   7.800 

 فیروزآبادشرکت معدنی و فرآوری سرمه 
مدیره   هیأتعضو 

 مشترک
 -   10.500 

 شرکت زمین کاوان جام جم پارسیان
مدیره   هیأتعضو 

 مشترک
 -   6.000   

 شرکت پویا زرکان آب دره  
مدیره   هیأتعضو 

 مشترک
 -   2.500   

 204.500 26.800جمع کل  

 

 اصفهان و شرکت شاهین وی سپاهان( از طریق بورو انرژی انجام پذیرفته است. ورویهای همگروهوشرکت ذوبکلیه فروش محصولات به شرکت ❖

 دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و اثرات ناشی از آن  -3-5

میلیارد ریال در سررسیدهای مربوطه وصول نشده و ضمن دریافت گواهی عدم   376مانده اسناد دریافتنی از شرکت تدبیر خدمات نفیس ایرانیان به مبلغ  

 429وصول از بانک های طرف حساب، نسبت به طرح دعوی حقوقی در مراجع قضایی اقدام و رای توقیف کلیه حساب های بانکی شرکت مذکور تا مبلاغ 

 میلیارد ریال به نفع شرکت صادر شده است و اقدامات لازم درخصوص وصول مطالبات شرکت  در جریان می باشد.

 رویه های رعایت موارد دستورالعمل حاکمیت شرکتی   -4

به عنوان مسئول مدیریت و راهبردی شرکت، بر مبنای اصول و موارد مذکور در دستورالعمل حاکمیت شرکتی مصوب سازمان باورو و مفااد   مدیرههیأت

 اقدامات زیر را انجام داده است.  کانی کربن طبسسایر قوانین و مقررات مربوطه، در جهت ایجاد ساختار عادلانه و شفاف حاکمیت شرکتی در شرکت 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  28صفحه   

 .مدیره، شامل کمیته حسابرسی، ریسک و انتصابات و تصویب منشور فعالیت آنهاهیأتهای تخصصی   میتهتشکیل ک ❖

 دریافت گزارشات مختلف از کمیته ها و همچنین نظارت بر عملکرد آنها ❖

 .های مختلف مربوط به شرکتهای حقوقی جهت رعایت همه جانبه قوانین و مقررات در حوزهمندی از مشاورهبهره ❖

از روش ❖ استفاده  با  مالی شرکت  و گزارشگری  عملیاتی  عملکرد  بر  بررسی  نظارت  مانند  و    های مختلف  میدانی  گدهای  های    بخش  از  زارش ریافت 

 .مختلف شرکت

های آموزشی جهت آشنایی نیروی انسانی هر بخش با وظایف خود و بهبود داناش و فرهناگ کارکناان شارکت جهات پیشابرد اهاداف برگزاری دوره ❖

 میت شرکتیحاک

 تعامل سازنده با حسابرو و بازرو قانونی شرکت  ❖

 .شرکتذینفعان ارتباط و تعامل سازنده با سهامداران و بقیه  ❖

 کسب اطمینان از ایجاد و برقراری سیستم حسابداری دقیق و شفاف و سریع در شرکت  ❖

 .تمامی زمینه ها شرکت در بهره وریشرکت به شکل کارآمد و تلاش جهت افزایش  هایکارگیری تمام دارایی کسب اطمینان از عدم اتلاف منابع و به  ❖

 باشد.راه ارتباطی بین سهامداران و مدیران شرکت از طریق بخش امور سهام شرکت امکان پذیر می ❖

 
 رویه های رعایت موارد دستورالعمل حاکمیت شرکتی چارچوب  -4-1 

 چارچوب کلی حاکمیت شرکتی در شرکت سوژمیران بر اساو موارد زیر تهیه و اجرا شده است. ❖

 چارچوب حاکمیت شرکتی اثر بخش ❖

 رعایت حقوب ذینفعان ❖

 های مالیسرمایه گذاران نهادی، بازار سهام و سایر واسطه ❖

 افشا به موقع و کافی اطلاعات و شفافیت ❖

 مدیرههیأتمسئولیت پذیری  ❖

در راستای ایجاد، استمرار و تقویت سازمانهای اثربخش و مستندسازی آنها جهت کسب اطمینان معقول از تحقاق اصاول حاکمیات شارکتی و اثربخشای 

 مدیره این شرکت نسبت به ایجاد کمیته های حسابرسی، ریسک و انتصابات اقدام نموده است.هیأتچهارچوب حاکمیت شرکتی 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  29صفحه   

 ماده  اقدام امه راهبری شرکتیاهم الزامات آیین ن ردیف

 3 مدیره و مجمعهیأتارائه اقدامات حاکمیت شرکتی در گزارش فعالیت  1

 3 حفظ و رعایت حقوب ذینفعان 2

 3 های نقدی، مالکیت و حاکمیت شرکتی افشا به موقع و صحیح وضعیت مالی، عملکرد، جریان 3

 3 فرعی های اجرای اثربخش حاکمیت شرکتی در شرکت 4

 3 مدیره هیأتمستندسازی سازوکارهای حاکمیت شرکتی توسط  5

 3 گیری درباره موضوعات دارای آثار مالیرعایت فرآیند بررسی و تصمیم 6

 4 مدیره به کمیته انتصابات هیأتارائه اقرارنامه  مدیرعامل و   7

 4 مدیره هیأتغیرموظف بودن اکرریت اعضای  8

 4 مدیره شرکتهیأتعدم سمت دیگر رئیس   9

 4 های دیگرمدیره درشرکتهیأتعدم سمت اجرایی مدیرعامل و اعضای موظف  10

 4 مدیره در بیش از سه شرکت و ارائه اقرارنامههیأتعدم عضویت  11

 4 مدیره و مدیرعامل به کمیته انتصاباتهیأتمورد بالا توسط  3ارائه اقرارنامه درخصوص  12

13 
حداقل یکی از اعضای هیئت مدیره غیرموظف و دارای تحصیلات مالی وحسابداری، اقتصاد، مدیریت مالی و سایر  

 های مدیریت با گرایش مالی یا اقتصادی( رشته 
4 

 4 مدیره مدیره،  پس از تصویب هیئت  موظف شدن هیئت 14

 6 رعایت رویه مناسب حقوب سهامداران در مجمع ، دسترسی اطلاعات، معاملات و سود سهام  15

 7 مدیره و افشای آن براساو دستورالعمل سازمان بوروهیأتافشای تضاد منافع در معاملات با اشخاص وابسته در  16

 7 مستندسازی معاملات معاملات با اشخاص وابسته و تصویب هیات مدیره شناسایی و  17

 7 اخذ نظر کارشناسی در معاملات بااهمیت با اشخاص وابسته 18

 8 کنترل داخلی اثربخش و ارائه آن به مجمع  19

 9 ارائه نتایج گزارش کنترلهای داخلی بطور سالانه  20

 10 توسط دارندگان اطلاعات نهانی رعایت قوانین و مقررات  21

 12 مدیره براساو مصوبه مجمع هیأتپرداختی به  22

 13 مدیره هیأتعدم قابلیت تفویض وظایف   23

 13 مدیره هیأتوظایف  24

25 
تشکیل و فعالیت کمیته های حسابرسی، ریسک و انتصابات و نظارت با اکرریت اعضای مستقل و بررسی اثربخشی آن 

 مدیره هیأتتوسط 
14 

 14مدیره و انتخاب حداقل یک نفر دارای تخصص و هیأتعضو برای کمیته ها و تصویب منشور کمیته در  5یا  3تعیین  26



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  30صفحه   

 ماده  اقدام امه راهبری شرکتیاهم الزامات آیین ن ردیف

 دانش کافی در کمیته ریسک

 14 کمیته  3عدم عضویت همزمان در بیش از   27

 15 مدیره هیأتافشای نتایج فعالیت کمیته در گزارش فعالیت  28

29 
مدیره که اعضا دانش لازم در زمینه  هیأتها از سوی اعضای موظف ارائه اقرارنامه الزامات حاکمیت شرکتی و مسئولیت

 مالی و حقوقس را دارند 
16 

 20 مدیره هیأتهای دبیر انتخاب و فعالیت 30

 20 مدیره هیأتمستندسازی جلسات  31

 23 مدیرههیأتمدیره  و کمیته ها در گزارش فعالیت هیأتمدیره و افشا تعداد جلسات  هیأتبرگزاری حداقل یک جلسه  32

 25 مدیره هیأتبیان نظر اعضای مخالف در صورتجلسه  33

 26 مدیره هیأتبندی فرآیند طرح موضوعات و تصویب در نظام 34

 28 عدم مالکیت شرکت فرعی در شرکت اصلی 35

 29 افشا کلیه گزارشات در کدال و پایگاه اینترنتی شرکت  36

 31 کنترلی قبل از سایر سهامدارانعدم پرداخت سود سهامداران عمده و   37

 32 مدیره و رئیس کمیته حسابرسی و مدیرمالی در مجامع شرکت هیأتحضور مدیرعامل، اعضای   38

 33 ذکر تصمیمات درخصوص بندهای گزارش حسابرو در صورتجلسه یا صورت خلاصه مذاکرات مجمع  39

 34 اعضای کمیته ها در مجمع مدیره و هیأتتعیین حق حضور و پاداش   40

 35 رعایت فرصت کافی برای سوال و جواب در مجمع  41

 36 رعایت مقررات در تغییر حسابرو مستقل و بازرو قانونی شرکت  42

 37 مدیره و پایگاه اینترنتی شرکتهیأتمدیره در گزارش تفسیری، گزارش فالیت هیأتافشا رزومه اعضای  43

 38 مدیره هیأتارائه ارزیابی میزان تحقق برنامه های راهبردی در گزارش فعالیت  44

 39 مدیره و گزارش تفسیریهیأتارائه گزارش پایداری در گزارش فعالیت  45

 

 

 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  31صفحه   

 اندازهانتایج عملیات و چشم  -5

 نتایج عملکرد مالی و عملیاتی:-5-1

 شرح
سه ماهه منتهی به 

31/03/1404 

سه ماهه منتهی به 

31/03/1403 

درصد تغییرات نسبت 

 به سال قبل 

 (21و 1,334,109 1,042,615 درآمدهای عملیاتی 

 (8و (696,733و  (635,025و بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

 (36) 637,377 407,590 سود ناخالص

 17 ( 45،266و  (53,133و هزینه های فروش، اداری و عمومی

 (100و 317،932 - سایر درآمدها 

 ( 61) 910,043 354,456 سود عملیاتی 

 34 (23,238و  (31,270و هزینه های مالی 

 (12و 31,228 27,298 سایر درآمد ها و هزینه های غیر عملیاتی 

 ( 61) 918,032 350,485 سود قبل از کسر مالیات

 - - - هزینه مالیات بر درآمد 

 ( 61) 918,032 350,485 سود خالص

 

 و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع  جزئیات پرداخت  -5-2

 سود انباشته  سال
سود سهام 

 مصوب 

 مانده سود  به تفکیک مانده سود پرداخت نشده

 حقوقی حقیقی  پرداخت نشده  

 2,703,318 1,443,000 37،000 (1,480,000و 2,048,742 1403

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  32صفحه   

 تغییرات عمده در ترکیب سهامداران شرکت  -  5-3

 ریالی با نام تمام پرداخت شده است. 1.000میلیون سهم  1.000میلیون ریال شامل  1.000.000 مبلغ 31/03/1403شرکت در تاریخ سرمایه 

 ترکیب سهامداران در تاریخ صورت وضعیت مالی به شرح زیر است :

 اسامی سهامداران 
 30/12/1403 31/03/1404سه ماهه منتهی به  

 درصد مالکیت  تعداد سهام  درصد مالکیت  تعداد سهام 

 48.25 482,546,353 48.13 481,271,701 عام(   یشرکت باما وسهام 

 0.00 0 7.46 74,580,835 شرکت استحصال موادمعدنی تخت سلیمان وسهامی خاص( 

 5.64 56,415,077 6.67 66,680,951 صندوب .و .ا.بازارگردانی کیان

 1.70 17,043,920 2.00 19,993,920 شرکت توسعه املاک وساختمان امیروسهامی خاص( 

 7.95 79,511,785 1.79 17,936,931 خاص( ی شرکت کاوندگان قشم وسهام

 7.95 79,511,785 0.11 1,130,858 خاص(  یقشموسهام نکویگلوم یگذار هیشرکت سرما

 2.39 23,864,643 0.00 125 خاص( ی وسهام  شیشرکت تابان ک

 26.11 261,106,437 33.84 338,404,679 درصد 1ریسهامداران  ز ریسا

 100 1,000,000,000 100 1,000,000,000 جمع تعداد سهام 

 

 اطلاعات مرتبط با سهام  -5-3-1

 و درج نماد گردیده است.پذیرفته   در فرابورو  "کربن"با نماد  استخراج زغالسنگدر گروه  27/12/1402شرکت در تاریخ  

درصد از کال ساهام  12میلیون سهم معادل   120  میلیارد تومان کشف قیمت شد که  1.364ارزش بازار کل سهام شرکت، مبلغ    14/09/1403در تاریخ   

 برای اولین بار عرضه اولیه گردیده است.ریال   13.640میانگین  با قیمت میلیارد تومان   163به ارزش شرکت 

 وره مالی د
 تعداد سهام  

 معامله شده 

روزهای  تعداد

 بازبودن نماد 

ارزش سهام معامله  

 میلیارد ریال -شده

 -ارزش بازار

 میلیارد ریال 
 ریال -قیمت سهام

29/12/1404 417.528.432 51 6.284 14.680 14.680 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  33صفحه   

 تغییرات در ترکیب دارایی های مشهود و نامشهود شرکت  -5-4

 دارایی ها بشرح زیر نموده است: و ایجاد مورد گزارش شرکت اقدام به خرید 31/03/1404دوره مالی سه ماهه منتهی به در 

 دارایی ثابت مشهود

 - حفاری و معادن 

 تعمیرات اساسی خرید و ماشین آلات و تجهیزات

 تعمیرات اساسی  وسایل نقلیه

 مانیتورو    تلویزونو  پرینترخرید دستگاه  اثاثه و منصوبات 

 

 فعالیتهای عملیاتی مهم طی دوره جاری  -5-5

 انجام داده است.باطله برداری   تن  1.477ماه جمعا با حجم عملیات   31/03/1404دوره سه ماهه منتهی به در 

 تحلیل حساسیت  -5-6

همچناین در جادول در نظار گرفتاه شاده اسات.   تن  هزار  112  و فروش  مبنا، میانگین تولید  یدر سناریو31/03/1404دوره سه ماهه منتهی به  برای  

 تر نیز لحاظ گردیده است.  تحلیل حساسیت، اعداد بالاتر و پایین

تحلیل حساسیت 

-سود هر سهم

 ریال 

 میلیون ریال-نرخ فروش هر تن

45 48 50 53 55 

ش
رو

و ف
د 

ولی
ر ت

دا
مق

-
ن 

رت
زا

ه
 

88 916 1,118 1,320 1,523 1,725 

93 962  1,176 1,390 1,603 1,817 

97 1,009  1,234 1,459  1,684 1,908 

102 1,056 1,292 1,528  1,764 2,000 

111 1,154 1,414 1,674  1,933 2,193 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  34صفحه   

 پیش بینی صورت سود و زیان:  -5-6-1

 

 مبلغ به میلیون ریال-1404پیش بینی صورت سود و زیان سال مالی  

 رحــش
      واقعی

  1404ماهه3

برآوردی 

 1404ماهه9
 1404سال  

 6,403,690 5,361,075 1,042,615 درآمدهای عملیاتی 

 (4,391,184و ( 3,756,159و (635,025و بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

 2,012,506 1,604,916 407,590 سود ناخالص

 (351,731و (298,598و (53,133و هزینه های فروش، اداری و عمومی

 25,000 25,000 - سایر درآمدها 

 1,685,775 1,331,318 354,456 سود عملیاتی 

 (95,000و ( 63,730و (31,270و هزینه های مالی 

 280,500 253,202 27,298 سایر درآمد ها و هزینه های غیر عملیاتی 

 1,871,275 1,520,790 350,485 سود قبل از کسر مالیات

 ( 61,025و ( 61,025و - هزینه مالیات بر درآمد 

 1,810,250 1,459,765 350,485 سود خالص

 

 

 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  35صفحه   

 عملکرد برای ارزیابی عملکرد واحد تجاری در مقایسه با اهداف اعلام شده  هایمهم ترین معیارها و شاخص -6

 ها و معیارهای عملکرد برای ارزیابی شاخص  -6-1

 ظرفیت اسمی و تولید شرکت

 تن -محصول 

 31/03/1403سه ماهه منتهی به   31/03/1404سه ماهه منتهی به  

 اسمیظرفیت  تن -مقدار تولید ظرفیت اسمی تن -مقدار تولید

 250,000 33،576 250,000 16،395 سنگ حرارتی زغال

 100,000 2،212 100,000 1،249 سنگکنسانتره زغال

 های عملکردیشاخص

 عنوان 

سه ماهه منتهی به 

31/03/1404 

سه ماهه منتهی به 

31/03/1403 

 918 350 ریال  -سود هر سهم   

 48 39 درصد  -حاشیه سود ناخالص 

 68 34 درصد  -عملیاتی حاشیه سود 

 69 34 درصد  -حاشیه سود خالص 

 444,703 347,538 میلیون ریال -سرانه و ماهیانه( فروش 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  36صفحه   

 نسبت های مالی

 واحد نسبت های مالی
سه ماهه منتهی به 

31/03/1404 

سه ماهه منتهی به 

31/03/1403 

 های فعالیت:الف ( نسبت

 163 334 روز  ها  دوره گردش موجودی

 92 167 روز  دوره گردش مطالبات 

 های نقدینگی: ب ( نسبت

 1.5 0.90 مرتبه  نسبت جاری 

 2 0.43 مرتبه  نسبت آنی

 های اهرم مالی:ج ( نسبت

 43 72 درصد ها(ها به دارایینسبت بدهی وبدهی

 -   - درصد های بلندمدت به حقوب صاحبان سهام نسبت بدهی

 های سودآوری: د ( نسبت

 13 5 درصد ها نسبت بازده مجموع دارایی

 24 17 درصد نسبت بازده حقوب صاحبان سهام 

 45 34 درصد شوندگی سود وجریان نقد عملیاتی به سود خالص( نسبت نقد

 918 350 ریال سود هر سهم  

 -  1,480 ریال سود نقدی هر سهم  

 413 121 ریال وجریان نقد عملیاتی به تعداد سهام( جریان نقدی هر سهم  

 

 

 ها:ها یا فعالیتعملکرد بخش  -7

 شرکت فاقد شعب خارجی یا داخلی و یا نمایندگی می باشد.

 

 

 



 شركت كانی كربن طبس )سهامی عام(  

 ری مدیریت ـگزارش تفسی  

 1404خرداد  31دوره سه ماهه منتهی به   

 

37از  37صفحه   

 جمع بندی  -8

خود موفق بوده اسات  عملیاتیشرکت در تحقق اهداف و برنامه های 31/03/1404دوره سه ماهه منتهی به    به طورکلی در بخش عملکرد عملیاتی در

باا توجاه باه   1404امید است درساال    صادرات متوقف شده است.روند  صادرات شرکت توجیه نداشته و  جهانی زغال سنگ    همچنین با توجه به نرخ

 شرکت عملکرد بهتری نسبت به سال قبل خود داشته باشد.در ماه های آتی  افزایش تولید و همچنین میزان فروش 

 

 


